
Lect. İLKAY KAVLALect. İLKAY KAVLA
Personal InformationPersonal InformationEmail: Email: ikavla@akdeniz.edu.trWeb: Web: https://avesis.akdeniz.edu.tr/ikavlaAddress: Address: AKDENİZ ÜNİVERSİTESİ HEMŞİRELİK FAKÜLTESİ DUMLUPINAR BULVARI ANTALYA
Education InformationEducation InformationPostgraduate, Dokuz Eylul University, Hemşirelik Yüksek Okulu, Hemşirelik/Hemşirelikte Yönetim, Turkey 1995 - 1998
Research AreasResearch AreasHealth Sciences, Nursing, Nursing Management
Academic Titles / TasksAcademic Titles / TasksLecturer, Akdeniz University, Department of Nursing, Department of Nursing, 1997 - Continues
Academic and Administrative ExperienceAcademic and Administrative Experience
CoursesCoursesUndergraduateUndergraduateKALİTE YÖNETİMİ, Undergraduate, 2015 - 2016Hemşirelikte yönetim, Undergraduate, 2013 - 2014Halk Sağlığı Hemşireliği, Undergraduate, 2013 - 2014Hemşirelikte öğretim, Undergraduate, 2013 - 2014
Published journal articles indexed by SCI, SSCI, and AHCIPublished journal articles indexed by SCI, SSCI, and AHCII. Nurses' perceptions of motivational factors: a case study in a Turkish university hospitalNurses' perceptions of motivational factors: a case study in a Turkish university hospitalKANTEK F., YILDIRIM N., Kavla I.JOURNAL OF NURSING MANAGEMENT, vol.23, no.5, pp.674-681, 2015 (SCI-Expanded)
Articles Published in Other JournalsArticles Published in Other JournalsI. Translation and Psychometric Testing of the Healthcare Environment Survey in TurkeySTranslation and Psychometric Testing of the Healthcare Environment Survey in TurkeySGÖZÜM S., Nelson J. W., YILDIRIM N., Kavla I.FLORENCE NIGHTINGALE JOURNAL OF NURSING, vol.29, no.1, pp.103-112, 2021 (ESCI)II. The Relationship of Burnout The Relationship of Burnout Work Environment Satisfaction and Perceived HealthWork Environment Satisfaction and Perceived Health



KANTEK F., YILDIRIM N., KAVLA İ.International Journal of Social Sciencesand Education Research, vol.2, no.6, pp.1338-1348, 2016 (Peer-ReviewedJournal)III. The Relationship of Burnout, Work Environment Satisfaction and Perceived HealthThe Relationship of Burnout, Work Environment Satisfaction and Perceived HealthKANTEK F., YILDIRIM N., KAVLA İ.International Journal of Social Sciences and Education Research, vol.2, no.4, pp.1338-1348, 2016 (Peer-ReviewedJournal)IV. Nurse-nurse manager conflict: How do  nurse managers manage it?Nurse-nurse manager conflict: How do  nurse managers manage it?KANTEK F., Kavla I.Health Care Manager, vol.26, no.2, pp.147-151, 2007 (Scopus)
Papers Published in Refereed Scientific MeetingsPapers Published in Refereed Scientific MeetingsI. Kırsal ve kentsel bölgedeki okul çağı çocuklarında obezite sıklığının ve hipertansiyon prevalansınınKırsal ve kentsel bölgedeki okul çağı çocuklarında obezite sıklığının ve hipertansiyon prevalansınınbelirlenmesibelirlenmesiMEYDANLIOĞLU A., AKCAN A., ÖNCEL S., ADIBELLİ D., ÇİÇEK GÜMÜŞ E., SARVAN S., KAVLA İ.1. Uluslararası 2. Ulusal Halk Sağlığı Hemşireliği Kongresi, 23 - 26 April 2018II. Kırsal ve kentsel bölgedeki okul çağı çocuklarında obezite sıklığının ve hipertansiyon riskininKırsal ve kentsel bölgedeki okul çağı çocuklarında obezite sıklığının ve hipertansiyon riskininbelirlenmesibelirlenmesiMEYDANLIOĞLU A., AKCAN A., ÖNCEL S., Adıbelli D., Çiçek E., Sarvan S., Kavla İ.1. Uluslar arası, 2. Ulusal Halk sağlığı Hemşireliği Kongresi,, Ankara, Turkey, 23 - 26 April 2018, pp.80III. Kırsal ve kentsel bölgedeki okul çağı çocuklarında obezite sıklığının ve hipertansiyon riskininKırsal ve kentsel bölgedeki okul çağı çocuklarında obezite sıklığının ve hipertansiyon riskininbelirlenmesibelirlenmesiMEYDANLIOĞLU A., AKCAN A., ÖNCEL S., Adıbelli D., Çiçek E., Sarvan S., Kavla İ.1. Uluslar arası, 2. Ulusal Halk sağlığı Hemşireliği Kongresi,, Ankara, Turkey, 23 - 26 April 2018, pp.263IV. Kırsal ve kentsel bölgedeki okul çağı çocuklarında obezite sıklığının ve hipertansiyon riskininKırsal ve kentsel bölgedeki okul çağı çocuklarında obezite sıklığının ve hipertansiyon riskininbelirlenmesibelirlenmesiMEYDANLIOĞLU A., AKCAN A., ÖNCEL S., Adıbelli D., Çiçek E., Sarvan S., Kavla İ.1. Uluslar arası, 2. Ulusal Halk sağlığı Hemşireliği Kongresi,, Ankara, Turkey, 23 - 26 April 2018, pp.80V. Sağlık Bakım Çevresi Anketi Türkçe Uyarlama, Geçerlik ve Güvenirlik ÇalışmasıSağlık Bakım Çevresi Anketi Türkçe Uyarlama, Geçerlik ve Güvenirlik ÇalışmasıGÖZÜM S., YILDIRIM N., KAVLA İ., NELSON J. W.5.Uluslararası 16.Ulusal Hemşirelik Kongresi, Ankara, Turkey, 5 - 08 November 2017VI. Bir  Hemşirelik Fakültesinde Eğitim Gören Hemşirelik Öğrencilerinin Bir  Hemşirelik Fakültesinde Eğitim Gören Hemşirelik Öğrencilerinin Mesleki Algılarının BelirlenmesiMesleki Algılarının BelirlenmesiKOYUN S., KOYUN C., ÇELİK F., KAVLA İ.16. Ulusal Hemşirelik Öğrenci Kongresi, İstanbul, Turkey, 26 - 28 April 2017, pp.129VII. The Relationship of Burnout, Work Environment Satisfaction and Perceived HealthThe Relationship of Burnout, Work Environment Satisfaction and Perceived HealthKANTEK F., YILDIRIM N., KAVLA İ.2nd International Conference on Social Sciences & Education Research, İstanbul, Turkey, 4 - 06 November 2016,pp.77VIII. The Relationship of Burnout, Work Environment Satisfaction and Perceived HealthThe Relationship of Burnout, Work Environment Satisfaction and Perceived HealthKANTEK F., YILDIRIM N., KAVLA İ.2nd International Conference on Social Sciences & Education Research, İstanbul, Turkey, 4 - 06 November 2016,pp.77IX. The Relationship of Burnout, Work Environment Satisfaction and Perceived HealthThe Relationship of Burnout, Work Environment Satisfaction and Perceived HealthKANTEK F., YILDIRIM N., KAVLA İ.2nd International Conference on Social Sciences & Education Research, İstanbul, Turkey, 4 - 06 November 2016,pp.77X. Bir  üniversite hastanesinde çalışan hemşirelerin özellikleriBir  üniversite hastanesinde çalışan hemşirelerin özellikleriKANTEK F., YILDIRIM N., KAVLA İ.14. Ulusal Hemşirelik Kongresi, Muğla, Turkey, 1 - 04 October 2013



XI. Bir  üniversite hastanesinde çalışan hemşirelerin özellikleriBir  üniversite hastanesinde çalışan hemşirelerin özellikleriKANTEK F., YILDIRIM N., KAVLA İ.14. Ulusal Hemşirelik Kongresi, Muğla, Turkey, 1 - 04 October 2013XII. Bir  üniversite hastanesinde çalışan hemşirelerin özellikleriBir  üniversite hastanesinde çalışan hemşirelerin özellikleriKANTEK F., YILDIRIM N., KAVLA İ.14. Ulusal Hemşirelik Kongresi, Muğla, Turkey, 1 - 04 October 2013, pp.100XIII. Motivators affecting nurses' job performanceMotivators affecting nurses' job performanceKANTEK F., YILDIRIM N., KAVLA İ.15th International Nursing Research Conference, Spain, 1 - 04 November 2011XIV. Motivators affecting nurses' job performanceMotivators affecting nurses' job performanceKANTEK F., YILDIRIM N., KAVLA İ.15th International Nursing Research Conference, Spain, 1 - 04 November 2011XV. Motivators affecting nurses' job performanceMotivators affecting nurses' job performanceKANTEK F., YILDIRIM N., KAVLA İ.15th International Nursing Research Conference, Spain, 1 - 04 November 2011XVI. Hemşirelerde iş doyumu ve tükenmişlik ilişkisiHemşirelerde iş doyumu ve tükenmişlik ilişkisiKAVLA İ.1.Akdeniz İç Hastalıkları Hemşirelik Günleri, Antalya, Turkey, 1 - 04 February 2011, pp.2-5XVII. The determination of the leadership behaviors expected from nurse managersThe determination of the leadership behaviors expected from nurse managersKANTEK F., KAVLA İ., Özen A., DURMUŞ E.1st International Congress on Nursing Education, Research & Practice, Thessalanoki, Greece, 15 - 17 October 2009,pp.283XVIII. Nursing academic personnel and burnoutNursing academic personnel and burnoutKAVLA İ., KANTEK F.1st International Congress on Nursing Education, Research & Practice, Greece, 1 - 04 October 2009XIX. The determination of the leadership behaviors expected from nurse managersThe determination of the leadership behaviors expected from nurse managersKANTEK F., KAVLA İ., Özen A., ÖZDEMİR A. E.1st International Congress on Nursing Education, Research & Practice, Greece, 1 - 04 October 2009XX. The determination of the leadership behaviors expected from nurse managersThe determination of the leadership behaviors expected from nurse managersKANTEK F., KAVLA İ., Özen A., ÖZDEMİR A. E.1st International Congress on Nursing Education, Research & Practice, Greece, 1 - 04 October 2009XXI. HEMŞİRELERDE MESLEKİ TÜKENMİŞLİKHEMŞİRELERDE MESLEKİ TÜKENMİŞLİKKAVLA İ.3.AKDENİZ İÇ HASTALIKLARI GÜNLERİ, Antalya, Turkey, 26 February - 01 March 2009, vol.1, no.1, pp.377-382XXII. The relationship of burnout and job satisfaction with conflict resolution styles o f nurse managers.The relationship of burnout and job satisfaction with conflict resolution styles o f nurse managers.KANTEK F., KAVLA İ.ICN International Conference, Japan, 1 - 04 May 2007XXIII. The relationship of burnout and job satisfaction with conflict resolution styles o f nurse managers.The relationship of burnout and job satisfaction with conflict resolution styles o f nurse managers.KANTEK F., KAVLA İ.ICN International Conference, Japan, 1 - 04 May 2007XXIV. Nurses’  conflict management styleNurses’  conflict management styleKANTEK F., KAVLA İ.III. International Nursing Management Conference, Turkey, 1 - 04 November 2006
Supported ProjectsSupported ProjectsKANTEK F., KAVLA İ., YILDIRIM N., Project Supported by Higher Education Institutions, Nurses Perceptions OfMotivational Factors A Case Study In A Turkish University Hospital, 2016 - 2018



MetricsMetricsPublication: 29 Citation (WoS): 11 Citation (Scopus): 31 H-Index (WoS): 2 H-Index (Scopus): 2
Congress and Symposium ActivitiesCongress and Symposium ActivitiesTS-EN ISO 9001 KALİTE YÖNETİM SİSTEMİ TEMEL EĞİTİMİ, Attendee, Antalya, Turkey, 2014Elektronik Hemşirelik Bakım Süreci Kollokyumu, Attendee, Antalya, Turkey, 2013Hemşirelik Uygulamalarında İnovatif Yaklaşımlar Sempozyumu, Attendee, Antalya, Turkey, 2013Amerika'da Hemşirelik Eğitimi,Uygulama ve Modelleri Semineri, Attendee, Antalya, Turkey, 2009Hemşirelikte Kavramsal Model Kullanımı Çalıştayı, Attendee, Antalya, Turkey, 2009Profesyonellik ve Kanıta Dayalı Tıp Uygulamaları Semineri, Attendee, Antalya, Turkey, 20091.International Congress on Nursing Education,Research&Practise, Attendee, Thesalaloniki, Greece, 2009Hemşirelik Hizmetlerinde Hasta Güvenliği Programı, Attendee, Antalya, Turkey, 2008Hastane Afet PLanı Eğitim Programı, Attendee, Antalya, Turkey, 200717.Böbrek Hastalıkları,Diyaliz ve Transplantasyon Hemşireliği Kongresi, Attendee, Antalya, Turkey, 200710.Yılda Sağlık Yüksekokulları Toplantısı, Attendee, Antalya, Turkey, 200715.Böbrek Hastalıkları Diyaliz ve transplantasyon Hemşireliği Kongresi, Attendee, Antalya, Turkey, 20053.Hemşirelikte Araştırma Yöntemleri Kursu, Attendee, Antalya, Turkey, 200514.Böbrek Hastalıkları Diyaliz ve Transplantasyon Hemşireliği, Attendee, Antalya, Turkey, 2004Kalder Toplam Kalite Yönetimi,EFQM mODELİ, Attendee, Antalya, Turkey, 2004Hizmet İçi Eğitim, Attendee, Antallya, Turkey, 2004EBMT19. Annual Meeting of the European Group for Blood and Marrow Transplantation, Attendee, İstanbul, Turkey,200321. Yüzyılda Radyasyon Güvenliği Altyapısında Bir Adım, Attendee, İzmir, Turkey, 2003Metrology&Calibration Course, Attendee, Antalya, Turkey, 2002Etkili Yönetim Becerileri Semineri, Attendee, Antalya, Turkey, 20011.Hemşirelik Kongresi, Attendee, Antalya, Turkey, 2000Nursing Interventions Classıfıcation&Nursing Outcomes Classıfication, Attendee, Antalya, Turkey, 2000Hemşirelik/Ebelikte Araştırma, Attendee, Antalya, Turkey, 2000Kuruluş İçi Kalite Tetkikleri TSE, Attendee, Antalya, Turkey, 1999TS-EN-ISO 9000 Kalite Güvencesi Standartları TSE, Attendee, Antalya, Turkey, 1999
AwardsAwardsKAVLA İ., Akdeniz Üniversitesi Hastanesi Hemodiyaliz Birimi Norm Kadro Çalışması, Nefroloji Diyaliz TransplantasyonHemşireleri Derneği, November 2005
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