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Doktora2008 - 2016 Akdeniz Üniversitesi, Sosyal Bilimler Enstitüsü, İşletme, Türkiye
Yüksek Lisans2005 - 2007 Akdeniz Üniversitesi, Sosyal Bilimler Enstitüsü, İşletme, Türkiye
Lisans2000 - 2005 Dokuz Eylül Üniversitesi, İktisadi Ve İdari Bilimler Fakültesi, İşletme Bölümü,Türkiye

Yabancı DillerYabancı Dillerİngilizce, B2 Orta Üstü
Sertifika, Kurs ve EğitimlerSertifika, Kurs ve EğitimlerEğitim Yönetimi ve Planlama, Kariyer Planlama ve Yönetimi Eğitici Eğitimi, Yıldız Teknik Üniversitesi, 2020Eğitim Yönetimi ve Planlama, Girişimcilik Eğitimi (İleri Girişimci Eğitimi), KOSGEB, 2020Eğitim Yönetimi ve Planlama, Üstün Zekâlılar ve Üstün Yetenekliler Eğitici Eğitimi, Yıldız Teknik Üniversitesi, 2020Eğitim Yönetimi ve Planlama, Girişimcilik Eğitimi (Geleneksel Girişimci Eğitimi), KOSGEB, 2020Eğitim Yönetimi ve Planlama, Zeka ve Akıl Oyunları Eğitici Eğitimi, Yıldız Teknik Üniversitesi, 2020Eğitim Yönetimi ve Planlama, Öğrenci Koçluğu Eğitimi, Yıldız Teknik Üniversitesi, 2020Kalite Yönetimi, TS EN ISO 9000 Kalite Yönetim Sistemi Temel Eğitimi, Türk Standartları Enstitüsü, 2009Yabancı Dil, İspanyolca Dil Kursu, Fachhochschule, Frankurt, Almanya, 2006Yabancı Dil, Almanca Dil Kursu, Volkshochschule, Frankurt, Almanya, 2006Yabancı Dil, Almanca Dil Kursu, Alman Kültür Derneği, Antalya, 2006Diğer, Kişisel Marka Semineri, Dokuz Eylül Üniversitesi, 2004Yabancı Dil, İngilizce Hazırlık Eğitimi, Dokuz Eylül Üniversitesi Yabancı Diller Y.O., 2000
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Enstitüsü, İşletme, 2016Yüksek Lisans, Etnik Girişimcilik: Almanya'da Faaliyet Gösteren Türk Kökenli Girişimciler Üzerine Bir Araştırma , AkdenizÜniversitesi, Sosyal Bilimler Enstitüsü, İşletme, 2007
Akademik Unvanlar / GörevlerAkademik Unvanlar / Görevler

Doç.Dr.2023 - Devam Ediyor Akdeniz Üniversitesi, Manavgat Meslek Yüksekokulu, Yönetim ve OrganizasyonBölümü
Dr.Öğr.Üyesi2020 - 2023 Akdeniz Üniversitesi, Manavgat Meslek Yüksekokulu, Yönetim ve OrganizasyonBölümü
Öğretim Görevlisi Dr.2016 - 2020 Akdeniz Üniversitesi, Manavgat Meslek Yüksekokulu, Yönetim ve OrganizasyonBölümü
Öğretim Görevlisi2008 - 2016 Akdeniz Üniversitesi, Manavgat Meslek Yüksekokulu, Yönetim ve OrganizasyonBölümü

BurslarBurslarErasmus Yurt Dışı Bursu (Frankfurt am Main/Almanya, 6 ay), Avrupa Birliği Komisyonu, 2006 - 2007
Diğer Dergilerde Yayınlanan MakalelerDiğer Dergilerde Yayınlanan Makaleler1. Hizmet Yönelimliliğin Yaşam Tatminine Etkisinde Hizmet Yönelimliliğin Yaşam Tatminine Etkisinde Girişimciliğin Aracılık Rolü: Üniversite ÖğrencileriGirişimciliğin Aracılık Rolü: Üniversite ÖğrencileriÜzerine Bir AraştırmaÜzerine Bir AraştırmaBOZ H., ALAN H.Üniversite Araştırmaları Dergisi, cilt.5, sa.2, ss.196-204, 2022 (Hakemli Dergi)2. COVID-19 KÜRESEL SALGINININ GENÇLERİN KARİYER DEĞERLENDİRMELERİ VE DİJİTALCOVID-19 KÜRESEL SALGINININ GENÇLERİN KARİYER DEĞERLENDİRMELERİ VE DİJİTALGİRİŞİMCİLİK NİYETLERİNE ETKİSİ: NİCEL BİR ARAŞTIRMAGİRİŞİMCİLİK NİYETLERİNE ETKİSİ: NİCEL BİR ARAŞTIRMAAlan H., Boz H.JOURNAL OF MEHMET AKIF ERSOY UNIVERSITY ECONOMICS AND ADMINISTRATIVE SCIENCES FACULTY, cilt.9,sa.1, ss.31-62, 2022 (ESCI)3. Yöneticilerin Yetenek Yönetimi Yetkinliklerinin İşgörenlerin İşten Ayrılma Niyeti ile İlişkisindeYöneticilerin Yetenek Yönetimi Yetkinliklerinin İşgörenlerin İşten Ayrılma Niyeti ile İlişkisindeDuygusal Bağlılık, Çalışmaya Tutkunluk ve İş Tatmininin Aracılık Rolü: Bankacılık Sektörü İşgörenleriDuygusal Bağlılık, Çalışmaya Tutkunluk ve İş Tatmininin Aracılık Rolü: Bankacılık Sektörü İşgörenleriÜzerine Bir AraştırmaÜzerine Bir AraştırmaBoz H.İşletme Araştırmaları Dergisi, cilt.13, sa.4, ss.3236-3264, 2021 (Hakemli Dergi)4. Çalışmaya Tutkunluğun İşten Ayrılma Niyetine Etkisinde İş Tatmininin Aracılık Rolü: Özel OkulÇalışmaya Tutkunluğun İşten Ayrılma Niyetine Etkisinde İş Tatmininin Aracılık Rolü: Özel OkulÖğretmenleri Üzerine Bir AraştırmaÖğretmenleri Üzerine Bir AraştırmaBoz H.İşletme Araştırmaları Dergisi, cilt.13, sa.1, ss.343-358, 2021 (Hakemli Dergi)5. İş Yaşamında Yalnızlık, Çalışmaya Tutkunluk, Yaşam Tatmini ve İş Tatmini Arasındaki İlişkilerinİş Yaşamında Yalnızlık, Çalışmaya Tutkunluk, Yaşam Tatmini ve İş Tatmini Arasındaki İlişkilerinİncelenmesi: Turizm Sektörü İncelemesiİncelenmesi: Turizm Sektörü İncelemesiBoz H., Alan H.Celal Bayar Üniversitesi Sosyal Bilimler Dergisi, cilt.19, sa.2, ss.253-272, 2021 (Hakemli Dergi)



6. TÜRKİYE’DE YETENEK YÖNETİMİ: 2008-2018 DÖNEMİNDE YAYIMLANAN AKADEMİK MAKALELERTÜRKİYE’DE YETENEK YÖNETİMİ: 2008-2018 DÖNEMİNDE YAYIMLANAN AKADEMİK MAKALELERBAĞLAMINDA BİR ANALİZBAĞLAMINDA BİR ANALİZBoz H.Avrasya Uluslararası Araştırmalar Dergisi, cilt.7, sa.20, ss.289-327, 2019 (Hakemli Dergi)7. THE MEDIATOR ROLE OF WORK ENGAGEMENT IN THE IMPACT OF PERCEIVED HUMAN RESOURCESTHE MEDIATOR ROLE OF WORK ENGAGEMENT IN THE IMPACT OF PERCEIVED HUMAN RESOURCESMANAGEMENT PRACTICES ON INTENT TO LEAVE: A RESEARCH ON TOURISM EMPLOYEESMANAGEMENT PRACTICES ON INTENT TO LEAVE: A RESEARCH ON TOURISM EMPLOYEESBOZ H.JOURNAL OF MEHMET AKIF ERSOY UNIVERSITY ECONOMICS AND ADMINISTRATIVE SCIENCES FACULTY, cilt.6,sa.2, ss.300-315, 2019 (ESCI)8. İşletmelerin İçsel Pazarlama Uygulamaları ve İşgörenlerin İş Tatmini İlişkisi: Konaklamaİşletmelerin İçsel Pazarlama Uygulamaları ve İşgörenlerin İş Tatmini İlişkisi: Konaklamaİşletmelerinde Bir Araştırmaİşletmelerinde Bir AraştırmaERGÜN G. S., BOZ H.Pazarlama İçgörüsü Üzerine Çalışmalar ( Studies on Marketing Insights), cilt.1, sa.1, ss.1-12, 2017 (Hakemli Dergi)9. Öğretim Elemanlarının Etik Sorumlulukları Üzerine Üniversite Öğrencilerinin Algılamaları, EğitimdeÖğretim Elemanlarının Etik Sorumlulukları Üzerine Üniversite Öğrencilerinin Algılamaları, EğitimdeNitel Araştırmalar DergisiNitel Araştırmalar DergisiERDEM A. F., ÖMÜRİŞ E., Öz Ö., BOZ H., ÖZMEN M., KUBAT U.Journal of Qualitative Research in Education, cilt.2, sa.1, ss.39-63, 2014 (Hakemli Dergi)10. Uluslararası İnsan Kaynakları Yönetimi Alanındaki Güncel Eğilimlerin Stratejik Yaklaşımlar veUluslararası İnsan Kaynakları Yönetimi Alanındaki Güncel Eğilimlerin Stratejik Yaklaşımlar veBölgesel Modeller Açısından Değerlendirilmesi: 1998-2008 Kesitinde Bir İncelemeBölgesel Modeller Açısından Değerlendirilmesi: 1998-2008 Kesitinde Bir İncelemeYapıcı-Akar N., Dirlik O., Kıymalıoğlu A., Yurtseven Ö., Boz H.İŞLETME VE EKONOMİ ARAŞTIRMALARI DERGİSİ, cilt.2, sa.4, ss.97-113, 2011 (Hakemli Dergi)
Kitap & Kitap BölümleriKitap & Kitap Bölümleri1. İş-Yaşam Dengesi Açısından İşgörenin Ulaşılamama Hakkıİş-Yaşam Dengesi Açısından İşgörenin Ulaşılamama HakkıBOZ H., GÖZEN E.Akademisyen Yayınevi, Ankara, 20232. İktisadi ve İdari Bilimlerde Güncel Çalışmalarİktisadi ve İdari Bilimlerde Güncel ÇalışmalarUslu F. (Editör), Boz H. (Editör)Palet Yayınları, Konya, 20223. İşveren Markası Açısından İşten Çıkarmalarda Destek Hizmeti: Kavramsal Bir Değerlendirmeİşveren Markası Açısından İşten Çıkarmalarda Destek Hizmeti: Kavramsal Bir DeğerlendirmeGözen E., Boz H.İktisadi ve İdari Bilimlerde Güncel Çalışmalar, Uslu Fatih,Boz Hüseyin, Editör, Palet Yayınları, Konya, ss.59-76, 20224. Turizmde Strateji ve Stratejik Yönetim Çalışmaları: 1981-2020 Döneminde Hazırlanan LisansüstüTurizmde Strateji ve Stratejik Yönetim Çalışmaları: 1981-2020 Döneminde Hazırlanan LisansüstüTezler Üzerinden Bir AnalizTezler Üzerinden Bir AnalizBoz H., Gözen E.Sosyal Bilimlerde İnterdisipliner Çalışmalar, Uslu Fatih,Şengöz Ayşe., Editör, Palet Yayınları, Konya, ss.7-28, 20225. ALGILANAN FAZLA NİTELİKLİLİĞİN İŞ YAŞAMINDA YALNIZLIK, ÇALIŞMAYA TUTKUNLUK ve YAŞAMALGILANAN FAZLA NİTELİKLİLİĞİN İŞ YAŞAMINDA YALNIZLIK, ÇALIŞMAYA TUTKUNLUK ve YAŞAMTATMİNİ ÜZERİNDEKİ ETKİLERİ: TURİZM İŞGÖRENLERİ ÜZERİNE BİR ARAŞTIRMATATMİNİ ÜZERİNDEKİ ETKİLERİ: TURİZM İŞGÖRENLERİ ÜZERİNE BİR ARAŞTIRMABoz H.Turizmde Yönetim ve Pazarlama Çalışmaları, Ebru Gözen, Editör, Çizgi Kitabevi Yayınları, Konya, ss.41-69, 20216. İş Tatmininin Çalışmaya Tutkunluğa Etkisi: Hazır Giyim Mağazası İşgörenleri Üzerine Bir Araştırmaİş Tatmininin Çalışmaya Tutkunluğa Etkisi: Hazır Giyim Mağazası İşgörenleri Üzerine Bir AraştırmaBOZ H.Sosyal Bilimler Alanında Akademik Çalışmalar 1, "Babacan H.", Editör, Gece Kitaplığı, Ankara, ss.231-252, 20207. Çalışmaya Tutkunluğun Algılanan Bireysel Performans ve İşten Ayrılma Niyetine Etkisi: MuhasebeÇalışmaya Tutkunluğun Algılanan Bireysel Performans ve İşten Ayrılma Niyetine Etkisi: Muhasebeİşgörenleri Üzerine Bir Araştırmaİşgörenleri Üzerine Bir AraştırmaBOZ H.Yönetim Bilimleri, "Yalçın A.", Editör, Akademisyen Yayınevi, Ankara, ss.181-196, 20208. İşletmelerde Yetenek Yönetimiİşletmelerde Yetenek YönetimiBOZ H.



Akademisyen Kitabevi, Ankara, 20189. Sosyal Bilimlerde Güncel AraştırmalarSosyal Bilimlerde Güncel AraştırmalarEfilti Atay S., Boz H. (Editör)Gazi Kitabevi, Ankara, 201810. Farklı Demografik Değişkenler Açısından İşgörenlerin Yöneticilerinin Yetenek YönetimiFarklı Demografik Değişkenler Açısından İşgörenlerin Yöneticilerinin Yetenek YönetimiYetkinliklerini Algılamaları: Banka İşgörenleri Üzerine Bir AraştırmaYetkinliklerini Algılamaları: Banka İşgörenleri Üzerine Bir AraştırmaBOZ H.Sosyal Bilimlerde Güncel Araştırmalar, "Efilti Atay S., Boz H.", Editör, Gazi Kitabevi, Ankara, ss.41-74, 201811. Talent Management in Turkey in the 21st Century: An Analysis in the Context of Postgraduate ThesesTalent Management in Turkey in the 21st Century: An Analysis in the Context of Postgraduate Thesesin Turkey During 2006-2016 Periodin Turkey During 2006-2016 PeriodBOZ H.Researches on Science and Art in 21st Century Turkey, "Arapgirlioğlu H., Atik A., Elliot R. L., Turgeon E.", Editör,Gece Kitaplığı, Ankara, ss.1370-1386, 201712. Yönetim ile İlgili Temel KavramlarYönetim ile İlgili Temel KavramlarBOZ H.İşletme Yönetimi I-II, "Erbaşı A., Karaca S.", Editör, Lisans Yayıncılık, İstanbul, ss.181-190, 201513. Etnik Girişimcilik: Almanya'da Faaliyet Gösteren Türk Kökenli GirişimcilerEtnik Girişimcilik: Almanya'da Faaliyet Gösteren Türk Kökenli GirişimcilerBOZ H.Akdeniz Üniversitesi Yayınları, İstanbul, 2008
Hakemli Kongre / Sempozyum Bildiri Kitaplarında Yer Alan YayınlarHakemli Kongre / Sempozyum Bildiri Kitaplarında Yer Alan Yayınlar1. İnsan Kaynakları Yöneticilerinin Bakış Açısından İş görenin Ulaşılamama Hakkı: Turizm Sektörüİnsan Kaynakları Yöneticilerinin Bakış Açısından İş görenin Ulaşılamama Hakkı: Turizm SektörüÖrneğiÖrneğiGÖZEN E., BOZ H.23. Ulusal Turizm Kongresi, Denizli, Türkiye, 13 - 15 Ekim 2023, ss.1066-10892. Examination of the Expectations of University Students with Agricultural EntrepreneurshipExamination of the Expectations of University Students with Agricultural EntrepreneurshipIntentions from Agricultural Investment and Intentions from Agricultural Investment and Greenhouse Entrepreneurship IntentionsGreenhouse Entrepreneurship IntentionsİLBASMIŞ E., BOZ H., ÖZKAN B., USLU F.2nd International Conference on Sustainable Ecological Agriculture (2.Uluslararası Sürdürülebilir Ekolojik TarımKongresi), Konya, Türkiye, 13 - 15 Mart 2023, ss.516-5263. İşgörenin Ulaşılamama Hakkı: Turizm Sektörü Bağlamında Bir Değerlendirmeİşgörenin Ulaşılamama Hakkı: Turizm Sektörü Bağlamında Bir DeğerlendirmeGÖZEN E., BOZ H.22. Ulusal Turizm Kongresi "Spor Turizmi", Burdur, Türkiye, 27 Ekim 2022, ss.1233-12424. Meslek Yüksekokulu Öğrencilerinin Turizm Sektörüne İlişkin Görüşleri: Manavgat MeslekMeslek Yüksekokulu Öğrencilerinin Turizm Sektörüne İlişkin Görüşleri: Manavgat MeslekYüksekokulu ÖrneğiYüksekokulu ÖrneğiERGÜN G. S., BOZ H.II. Uluslararası Turizm ve Mikrobiyal Gıda Güvenliği Kongresi, Antalya, Türkiye, 13 - 14 Aralık 2017, ss.42-435. İŞLETMELERİN İÇSEL PAZARLAMA UYGULAMALARI VE İŞGÖRENLERİN İŞ TATMİNİ İLİŞKİSİİŞLETMELERİN İÇSEL PAZARLAMA UYGULAMALARI VE İŞGÖRENLERİN İŞ TATMİNİ İLİŞKİSİKONAKLAMA KONAKLAMA İŞLETMELERİNDE BİR ARAŞTIRMAİŞLETMELERİNDE BİR ARAŞTIRMAERGÜN G. S., BOZ H.1. ULUSLARARASI TURİZM VE MİKROBİYAL GIDA GÜVENLİĞİ KONGRESİ, Antalya, Türkiye, 21 - 23 Nisan 20166. Çalışmaya Tutkunluğun İşi Terk Etme Niyeti ile İlişkisi: Turizm Sektörü İşgörenleri Üzerine BirÇalışmaya Tutkunluğun İşi Terk Etme Niyeti ile İlişkisi: Turizm Sektörü İşgörenleri Üzerine BirAraştırmaAraştırmaBOZ H., ERGÜN G. S.I. Uluslararası Turizm ve Mikrobiyal Gıda Güvenliği Kongresi, Antalya, Türkiye, 21 - 23 Nisan 2016, ss.147. İşletmelerin İçsel Pazarlama Uygulamaları ve İşgörenlerin İş Tatmini İlişkisi: Konaklamaİşletmelerin İçsel Pazarlama Uygulamaları ve İşgörenlerin İş Tatmini İlişkisi: Konaklamaİşletmelerinde Bir Araştırmaİşletmelerinde Bir AraştırmaERGÜN G. S., BOZ H.I. Uluslararası Turizm ve Mikrobiyal Gıda Güvenliği Kongresi, Antalya, Türkiye, 21 - 23 Nisan 2016, ss.12



8. A/B Tipi Kişilik Özellikleri ve Stres Arasındaki İlişki: Manavgat Meslek Yüksekokulu ÖğrencileriA/B Tipi Kişilik Özellikleri ve Stres Arasındaki İlişki: Manavgat Meslek Yüksekokulu ÖğrencileriÜzerine Bir AraştırmaÜzerine Bir AraştırmaEFİLTİ S., BOZ H.1. Uluslararası 5. Ulusal Meslek Yüksekokullları Sempozyumu, Konya, Türkiye, 27 - 29 Mayıs 2009, ss.25-349. İşletmelerse Sosyal Sorumluluk Anlayışı İçinde Sosyal Sorumluluk Standardı - SA 8000İşletmelerse Sosyal Sorumluluk Anlayışı İçinde Sosyal Sorumluluk Standardı - SA 8000BOZ H., EFİLTİ S.Anadolu İşletmecilik Kongresi, Manisa, Türkiye, 1 - 04 Nisan 2009, ss.285-29310. Büro Yönetiminde Örgütsel Değişimin Önemi, Aynı Nehirde İki Kez YıkanamazsınBüro Yönetiminde Örgütsel Değişimin Önemi, Aynı Nehirde İki Kez YıkanamazsınBOZ H., EFİLTİ S.Ulusal Büro Yönetimi ve Sekreterlik Kongresi, Trabzon, Türkiye, 1 - 04 Ekim 2008, ss.381-391
Akademik İdari DeneyimAkademik İdari Deneyim

2018 - Devam Ediyor Bölüm BaşkanıBölüm Başkanı Akdeniz Üniversitesi, Manavgat Meslek Yüksekokulu, Yönetim veOrganizasyon Bölümü
2012 - Devam Ediyor Meslek YüksekokuluMeslek YüksekokuluYönetim Kurulu ÜyesiYönetim Kurulu Üyesi Akdeniz Üniversitesi, Manavgat Meslek Yüksekokulu
2019 - 2021 MYO Müdür YardımcısıMYO Müdür Yardımcısı Akdeniz Üniversitesi, Manavgat Meslek Yüksekokulu
2012 - 2014 Bölüm BaşkanıBölüm Başkanı Akdeniz Üniversitesi, Manavgat Meslek Yüksekokulu, İktisadi veİdari Programlar

Verdiği DerslerVerdiği DerslerTurizm İşletmelerinde Yetenek Yönetimi, Yüksek Lisans, 2020 - 2021Örgütsel Davranış, Ön Lisans, 2020 - 2021, 2019 - 2020İşletme Stratejileri, Ön Lisans, 2020 - 2021, 2019 - 2020, 2017 - 2018, 2016 - 2017Girişimcilik, Lisans, 2020 - 2021Genel İşletme, Ön Lisans, 2020 - 2021, 2019 - 2020, 2018 - 2019, 2017 - 2018, 2016 - 2017Turizm İşletmelerinde Stratejik Yönetim, Yüksek Lisans, 2020 - 2021Girişimcilik ve Küçük İşletme Yöneticiliği, Ön Lisans, 2020 - 2021, 2019 - 2020, 2018 - 2019, 2017 - 2018, 2016 - 2017Yönetim ve Organizasyon, Ön Lisans, 2020 - 2021, 2019 - 2020, 2018 - 2019, 2017 - 2018, 2016 - 2017İnsan Kaynakları Yönetimi, Ön Lisans, 2020 - 2021, 2019 - 2020, 2018 - 2019, 2017 - 2018, 2016 - 2017Girişimcilik, Ön Lisans, 2018 - 2019Girişimcilik, Ön Lisans, 2017 - 2018, 2016 - 2017
Bilimsel DanışmanlıklarBilimsel DanışmanlıklarManavgat Ticaret ve Sanayi Odası, Kurum veya Organizasyonlar İçin Yapılan Danışmanlık, Akdeniz Üniversitesi, ManavgatMeslek Yüksekokulu, Yönetim ve Organizasyon Bölümü, Türkiye, 2022 - 2022
Kongre ve Sempozyum Katılımı FaaliyetleriKongre ve Sempozyum Katılımı Faaliyetleri22. Ulusal Turizm Kongresi, Katılımcı, Burdur, Türkiye, 20221. Uluslararası Turizm ve Mikrobiyal Gıda Güvenliği Kongresi, Katılımcı, Antalya, Türkiye, 20161. Uluslararası 5. Ulusal Meslek Yüksekokulu Sempozyumu, Katılımcı, Konya, Türkiye, 2009



8. Anadolu İşletmecilik Kongresi, Katılımcı, Manisa, Türkiye, 20097. Ulusal Büro Yönetimi ve Sekreterlik Kongresi, Katılımcı, Trabzon, Türkiye, 2008
Araştırma AlanlarıAraştırma AlanlarıSosyal ve Beşeri Bilimler, Davranış Bilimleri, İşletme, Yönetim ve Organizasyon, İnsan Kaynakları Yönetimi, İşletmeYönetimi, Strateji Bilimi, Girişimcilik ve Yenilik Yönetimi
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