Prof. AYFER FERDA ERDEM

Personal Information

Email: ferdem@akdeniz.edu.tr
Web: https://avesis.akdeniz.edu.tr /ferdem

Education Information

Doctorate, Bursa Uludag University, Sbe, Isletme, Turkey 1984 - 1989

Research Areas

Social Sciences and Humanities, Management, Management and Organization, Human Resources Management

Academic Titles / Tasks

Professor, Akdeniz University, Faculty of Economics and Administrative Sciences, Department of Business, 2003 -
Continues

Associate Professor, Akdeniz University, Faculty of Economics and Administrative Sciences, Department of Business,
1996 - 2003

Assistant Professor, Akdeniz University, Faculty of Economics and Administrative Sciences, Department of Labor
Economics and Industrial Relations, 1993 - 1996

Research Assistant, Bursa Uludag University, iktisadi Ve Idari Bilimler Fakiiltesi, isletme, 1984 - 1989

Academic and Administrative Experience

Akdeniz University, Faculty of Economics and Administrative Sciences, isletme, 2013 - Continues

Courses

Girisimcilik ve Is Kurma, Postgraduate, 2014 - 2015

Farkl Kiiltiirlerde Yonetim, Postgraduate, 2013 - 2014

is Kurma ve Girigimcilik (TezsizYL), Postgraduate, 2013 - 2014
Orgiitsel Davranisin Temelleri, Doctorate, 2012 - 2013

Advising Theses

ERDEM A. F,, Orgiitsel Yasamda Sessizlik Olgusu: Akademik Orgiitlerde Bicimsel Gruplardaki Sessizlik iizerien Nitel Bir
Arastirma, Doctorate, N.Yapici(Student), 2014

ERDEM A. F,, Orgiite Zararl Davranislar: Banka Orgiitlerinde Bir Arastirma, Postgraduate, D.Hosbay(Student), 2013
ERDEM A. F,, Stratejik halkla iligkiler yonetim modelinin baglamsal analizi: Tirkiye'deki biiyiik is 6rgiitlerinin halkla
iliskiler uygulayicilarinin algilamalarina y6nelik bir aragtirma, Doctorate, F.Erendag(Student), 2011



ERDEM A.F, Aile isletmelerinin siireklilik sorunsali: Bat1 Akdenizli aile isletmeleri ilizerine nitel bir arastirma, Doctorate,
G.Gul(Student), 2010

ERDEM A. F,, Saglik kurumlarinda érgiit kiiltiirii: Akdeniz Universitesi Hastanesi yardimci personelinin algilamalarina
yonelik bir arastirma, Postgraduate, H.Gékge(Student), 2010

ERDEM A. F,, KOBI'lerde girisimci yéneticilerin liderlik yaklagimlarmin galsanlarca algilanmas iizerine Antalya ilinde bir
arastirma, Postgraduate, P.Arsezen(Student), 2009

ERDEM A. F,, Orgiitlerde yasanan ¢atismalarin algilanan nedenleri ve basa ¢ikma tarzlar:: Antalya ili tarim sektdriinde
faaliyet gosteren KOBI'lerde bir arastirma, Postgraduate, A.Zengin(Student), 2009

ERDEM A. F,, 1930-1945 yillar1 arasinda Tiirk yonetim diisiincesi: Siimerbank drnegi lizerinden tarihsel bir ¢6ziimleme,
Doctorate, ].0zen(Student), 2007

ERDEM A. F,, Etnik girisimcilik: Almanya'da faaliyet gosteren Tiirk kékenli girisimciler iizerine bir aragtirma,
Postgraduate, H.Boz(Student), 2007

ERDEM A. F,, Karar Verme Davranisinin Kiiltiirel Boyutlar: : Tiirk Ve Japon Yoneticiler Arasinda Bir Karsilagtirma,
Doctorate, N.Atsan(Student), 2006

ERDEM A. F,, Orgiitsel catisma y6netiminde cinsiyet faktdriiniin etkisi, Postgraduate, U.Oztas(Student), 2005

ERDEM A. F,, Farkl kiiltiirlerde girisimcilik niyeti ve iiniversite 6grencilerine yonelik karsilagtirmal bir aragtirma,
Postgraduate, G.Aksit(Student), 2003

ERDEM A. F,, Bilisim toplum isletmelerinde ¢alsanlarin motivasyon 6zellikleri: Havacilik sektoriinde teknik personele
yonelik bir aragtirma, Postgraduate, 0.Hacioglu(Student), 2003

ERDEM A.F,, Calisanlarin yoneticilerine duyduklari giivenin ve 6rgiitsel adalete iliskin algilamalarnin 6rgiitsel
vatandashk davranisinin olusumundaki rolii: Bir turizm érgiitiinde uygulama, Postgraduate, J.0zen(Student), 2000
ERDEM A. F,, Insan kaynaklar1 yénetiminde kiyaslama yaklagimi ve Tiirkiye'deki uygulamalara iliskin bir lan aragtirmas,
Postgraduate, S.Biiyiikballi(Student), 2000

ERDEM A. F,, Yalin Yénetim Yaklasim ve Tiirkiye’deki Uygulamalara iliskin Bir Arastirma, Postgraduate,
N.Atsan(Student), 1998

Jury Memberships

Associate Professor Exam, Dogentlik Sinav Jurisi, Gazi Univ. IIBF, October, 2014

Associate Professor Exam, Dogentlik Sinav Jurisi, Hacettepe IIBF, September, 2014

Associate Professor Exam, Dogentlik Sinav Jurisi, istanbul Univ. Isletme Fak.,, November, 2013
Post Graduate, Asll, SBE, July, 2013

Associate Professor Exam, Asil Uye, Istanbul Univ. isletme Fak., April, 2009

Published journal articles indexed by SCI, SSCI, and AHCI

I. A review of entrepreneurship education research in the special issues of Education plus Training

journal
Aamir S., Atsan N. F., ERDEM A.F.
EDUCATION AND TRAINING, vol.61, no.9, pp.1078-1099, 2019 (SSCI)

II. The effect of health transformation policies on the resident physicians' perception of the medical
profession in Turkey
Erdem F., ATALAY M.
INTERNATIONAL JOURNAL OF HEALTH PLANNING AND MANAGEMENT, vol.32, no.2, pp.189-216, 2017 (SSCI)

III. Cultural Dimensions of Academic Organizations: A Pilot Research on Faculties of Economics and
Administrative Sciences
Erdem F. ERENDAG SUMER F.,, Alan A. A, Baser G. G.
EURASIAN JOURNAL OF EDUCATIONAL RESEARCH, vol.11, no.43, pp.73-90, 2011 (SSCI)

IV. Mentoring - A relationship based on trust: Qualitative research



Erdem F., Aytemur J. O.
PUBLIC PERSONNEL MANAGEMENT, vol.37, no.1, pp.55-65, 2008 (SSCI)

Articles Published in Other Journals

L

I

IIL

V.

VL

VIL

VIIL

IX.

XL

XIL

XIIL

The relationship between cooperative and competitive behavioral tendencies and trust in coworkers
Omiiris E., Erdem A. F., Aytemur J.

EVIDENCE-BASED HRM: A GLOBAL FORUM FOR EMPIRICAL SCHOLARSHIP, vol.8, no.3, pp.345-360, 2020 (ESCI)
Trust Based Relationships between Family Members and Long-Term Employees of Family-Owned
SMEs

ERDEM A.F,, ATSAN F.N.

International Business Research, no.8, pp.223-232, 2015 (Peer-Reviewed Journal)

Mentors’ Perceptions On The Post Mentoring Relationships In Academic Organizations

ERDEM A. F., OMURIS E.

Universal Journal of Educational Research, vol.2, pp.537-543, 2014 (Scopus)

Context-Specific Dimensions of Trust in Manager, Subordinate and Co-Worker in Organizations
ERDEM A.F,, Aytemur ]J.

Journal of Arts and Humanities, vol.3, no.10, pp.28-45, 2014 (Peer-Reviewed Journal)

The Dimensions of Trust in Salespersons: A Qualitative Research

ERDEM A.F, Agar A.

Asian Journal of Humanities and Social Studies, vol.2, no.2, pp.315-322, 2014 (Peer-Reviewed Journal)

Ogretim Elemanlarinin Etik Sorumluluklar: Uzerine Universite Ogrencilerinin Algilamalari, Egitimde
Nitel Arastirmalar Dergisi

ERDEM A. F., OMURIS E., 0z 0., BOZ H., 0ZMEN M., KUBAT U.

Journal of Qualitative Research in Education, vol.2, no.1, pp.39-63, 2014 (Peer-Reviewed Journal)

Functional Strategies and Practices of Small and Medium-Sized Family Businesses

ERDEM A.F, ERDEM M. §.

INTERNATIONAL JOURNAL OF ISLAMIC AND MIDDLE EASTERN FINANCE AND MANAGEMENT, vol.4, no.2, pp.174-
185,2011 (Scopus)

Family and Business Values of Regional Family Firms: A Qualitative Research

ERDEM A.F, Baser G. G.

INTERNATIONAL JOURNAL OF ISLAMIC AND MIDDLE EASTERN FINANCE AND MANAGEMENT, vol.3, no.2, pp.47-
64,2010 (Scopus)

Family Business Reputation: A Literature Review and Some Research Questions

ERDEM A.F.

The Electronic Journal of Family Business Studies, vol.4, no.2, pp.133-146, 2010 (Peer-Reviewed Journal)

Orgiit Kiiltiriiniin Kok Metaforlarla Kesfi: Universite Gergekligi Uzerine Nitel Bir Arastirma

ERDEM A.F.

Yonetim Arastirmalar1 Dergisi (YAD), vol.1, no.1, pp.71-96, 2010 (Peer-Reviewed Journal)

Orgiitsel Davranis Arastirmalarinda Nis Alanlar Nasil Belirleniyor? Ulusal Yénetim ve Organizasyon
Kongresi Yazim1 Uzerine Kisa Bir Degerlendirme

ERDEM A.F.

Eskisehir Osmangazi Universitesi iktisadi ve Idari Bilimler Dergisi, vol.4, no.1, pp.65-78, 2009 (Peer-Reviewed
Journal)

"Isletme icinde Anket Uygulamalar1”

ERDEM A.F.

Katihm Dergisi, Yildiz Teknik Univ., Sosyal Bilimler Enstitiisii, no.11, pp.1, 1992 (Peer-Reviewed Journal)

Beseri Kaynaklarin Stratejik Yonetimi

ERDEM A.F.

IKTISAT DERGISI, n0.324, pp.1, 1992 (Peer-Reviewed Journal)



Books & Book Chapters

L

IL

11

Iv.

Kobi'ler ve Aile isletmeleri i¢cin Kurumsallasma ve Kurumsal Yénetim Kilavuzu
ERDEM A.F, DURMUS E, AYTEMUR J.

Antalya Sanayi Ve Ticaret Odasi Yayinlari, Antalya, 2013

Orgiitsel Yagsamda Giiven

ERDEM A.F.

in: Sosyal Bilimlerde Giiven, Erdem, F., Editor, Vadi, Ankara, pp.153-183, 2003
Niklas Luhmann’in Tanidiklik, Emin Olma ve Giiven Ayrimi

ERDEM A.F, AYTEMUR J.

in: Sosyal Bilimlerde Giiven, Erdem, F., Editor, Vadi, Ankara, pp.53-59, 2003
Sosyal Bilimlerde Giiven

ERDEM A.F.

Vadi, Ankara, 2002

Isletme Kiiltiirii

ERDEM A.F.

F. Nauman Vakfi, Ankara, 1996

Refereed Congress / Symposium Publications in Proceedings

L

IL

IIL

V.

VI

VIL

VIIL

IX.

The Dark Side of Leader-Member Exchange Perspective: Ingratiation Behavior

ERDEM A.F., ATALAY M,, Acar A.

Qualitative Paper Development Workshop in Management & Marketing, Eskisehir, Turkey, 20 - 21 June 2019, pp.1
Bat1 Akdeniz Bélgesi Aile isletmelerinin Siirekliliginde Yerel Kurumsal Mekanizmalarin Etkisi
ERDEM A.F., AYTEMUR J.

25. Ulusal Yonetim veOrganizasyon KOngresi, Ankara, Turkey, 25 - 27 May 2017

Present and Future in HR Department and Professions: Some Suggessions from the Turkish Situation
ATSAN F. N, ERDEM A.F,, AYTEMUR ], AKAR N.

XIII International HRM Workshop, Sevilla, Spain, 15 - 16 May 2011, pp.1

Human Resources Management In Turkey: Understandings, Applications and Projections

Atsan F. N, Erdem A. F.,, Aytemur ]., Akar N.

VIIL International Workshop On Human Resource Management, Sevilla, Spain, 12 - 13 May 2011

Human Resources Management In Turkey: Past And Today

Atsan F. N, Erdem A. F,, Aytemur J., Akar N.

EU Project Of The Professional Label For The Trades Of The Function Human Resources: VIII. International
Workshop On HRM, Sevilla, Spain, 12 - 13 May 2011

Bati Akdeniz Bélgesindeki Aile isletmelerinin Yagsam Oykiileri Uzerinden Bir Sézli Tarih Caligmasi
ERDEM A.F.,, AYTEMUR J.

4. Aile Isletmeleri Kongresi, istanbul, Turkey, 16 - 17 April 2010, pp.85-90

Tiirk Orgiitlerinde Bireylerarasi Giiven iligkisi Uzerine Bir Olgek Onerisi

ERDEM A.F.,, AYTEMUR J.

17. Ulusal Yonetim ve Organizasyon Kongresi, Eskisehir, Turkey, 21 - 23 May 2009, pp.310-312

Orgiitlerde insan iligkileri: Mary Parker Follett ile Diisiinsel temeli Kavrayabilmek

ERDEM A.F.,, AYTEMUR J.

16. Ulusal ve Yonetim Kongresi, Antalya, Turkey, 16 - 18 May 2008

Aile Igletmelerinin Siirekliligini Etkileyen Aile ve Is Degerlerine Yonelik Bir Aragtirma,

ERDEM A.F, Baser G. G.

3. Aile isletmeleri Kongresi, istanbul, Turkey, 1 - 04 April 2008, pp.1

Kiiltiir ve insan Kaynaklar:1 Yonetimi Uygulamalar1 Arasindaki iliskinin incelenmesine Yénelik Bir
Arastirma



XL

XIL

XIIL.

XIV.

XV.

XVL

XVIL

XVIIL

XIX.

XXL

XXIIL

XXIIL.

XXIV.

ERDEM A.F.,, AYTEMUR ], ATSAN F. N,, CiZEL B., ATILGAN INAN E.

12.Ulusal Yonetim ve Organizasyon Kongresi, Bursa, Turkey, 25 - 27 May 2007, pp.1

Farkl Orgiitsel iligkilerde Giivenin Bize Ozgii Anlami1 Uzerine Bir Arastirma,

ERDEM A.F,, AYTEMUR ], KARAMAN T.

15. Ulusal yonetim ve Organizasyon Kongresi, Sakarya, Turkey, 25 - 27 May 2007

Giiven ve Giivensizlige Yonelik Toplumsal Yargilara Ulagsmanin ilk Adim1 Olarak Bireysel Kurgular
ERDEM A.F,, AYTEMUR ], KARAMAN T.

14. Ulusal Yonetim ve Organizasyon Kongresi, Erzurum, Turkey, 25 - 27 May 2006

Aile Isletme Sahiplerinin itibar Algis:

ERDEM A. F.

2. Aile Kongresi, fstanbul, Turkey, 1 - 04 April 2006, pp.1

Kiiltiirel Degerlerin insan Kaynaklar:1 Uygulamalarina Etkisi: 1990-2004 Déneminde Yapilan
Arastirmalar Uzerine Bir Degerlendirme

ERDEM A.F,, AYTEMUR ], ATSAN F. N.

13. Ulusal Yénetim ve Organizasyon Kongresi, istanbul, Turkey, 12 - 14 May 2005

Aile isletmelerinde Orgiit Kiiltiiriine Yonelik Algilamalar ve Kok Metaforlar

ERDEM A.F,, AYTEMUR ], KARAMAN T.

13. Ulusal Yénetim ve Organizasyon Kongresi, istanbul, Turkey, 12 - 14 May 2005

Kiiltiirel Degerlerin insan Kaynaklar:1 Uygulamalarina Etkisi: 1990-2004 Déneminde Yapilan
Arastirmalar Uzerine Bir Degerlendirme

ERDEM A.F.,, AYTEMUR ], ATSAN F. N.

13.Ulusal Yénetim ve Organizasyon Kongresi, istanbul, Turkey, 12 - 14 May 2005, pp.1

Aile isletmelerinde Orgiit Kiiltiiriine Yonelik Kok Metaforlar

ERDEM A. F., Ozen Aytemur J., Atsan N.

13. Ulusal Yénetim ve Organizasyon Kongresi, istanbul, Turkey, 12 - 14 May 2005, pp.407-408

Aile isletmelerinde Aileden Olan ve Olmayan Yéneticilerin Orgiit Kiiltiiriine Yénelik Algilama
Farkhliklar:

ERDEM A.F.,, AYTEMUR ], ATSAN F. N.

12.Ulusal Yonetim ve Organizasyon Kongresi, Bursa, Turkey, 27 - 29 May 2004, pp.20-26

Aile isletmelerinde Aileden Olan ve Olmayan Yéneticilerin Orgiit Kiiltiiriine Yénelik Algilama
Farkhliklar:

ERDEM A.F.,, AYTEMUR ], ATSAN F. N.

12. Ulusal Yonetim ve Organizasyon Kongresi, Bursa, Turkey, 27 - 29 May 2004

Kiiltiir ve insan Kaynaklar1 Yénetimi Uygulamalar: Arasindaki iliskinin incelenmesine Yonelik Bir
Arastirma

ERDEM A. F., AYTEMUR ], ATSAN F. N,, CiZEL B., ATILGAN INAN E.

12. Ulusal Yonetim ve Organizasyon Kongresi, Bursa, Turkey, 27 - 29 May 2004

Kiiltiir ve insan Kaynaklar1 Yénetimi Uygulamalar: Arasindaki iliskinin incelenmesine Yénelik Bir
Arastirma

ERDEM A. F., AYTEMUR ], ATSAN F. N,, GIZEL B., ATILGAN INAN E.

12. Ulusal Yonetim ve Organizasyon Kongresi, Bursa, Turkey

toplumsal misyonlar: agisindan isbirligine gitmesi beklenen orgiitler icin ilk adim: kimligimiz nasil
algilaniyor

ERDEM A.F. KARAKAYA C.

11. Ulusal Yonetim ve Organizasyon Kongresi, Afyonkarahisar, Turkey, 22 - 24 May 2003, pp.623-624
Akademik Orgiitlerde Rehbere Duyulan Giivenin Boyutlar1 ve Sonuglari

ERDEM A.F,, AYTEMUR J.

11. Ulusal Yonetim ve Organizasyon Kongresi, Afyonkarahisar, Turkey, 22 - 24 May 2003

The Role of Gender on Risk Taking Propensity and Tolerance for Ambiquity as Entrepreneurial
Attributes

ERDEM A. F., ATSAN F. N,, GIZEL B.



XXV.

XXVL

XXVIL

XXVIIL

XXIX.

XXXI.

XXXIL

XXXIIIL.

International Management Development Association (IMDA) Eleventh World Business Congress, Antalya, Turkey,
10 - 14 July 2002, pp.627-632

Akademik Orgiitlerde Rehbere Duyulan Giivenin bir Orgiitsel Vatandaslik Davranis1 Boyutu Olarak
Sivil Erdem Davranisini Gelistirmeye Etkisi

ERDEM A.F.,, AYTEMUR J.

1o. Ulusal Yonetim ve Organizasyon Kongresi, Antalya, Turkey, 23 - 25 May 2002, pp.608-616

Universite Ogrencilerinde Girisimcilik Egilimi Olarak Bagsar1 Giidiisii ve Kontrol Odag: Ozelliklerine
Yonelik Bir Aragtirma

ERDEM A. F., ATSAN F. N,, CiZEL B,, Karakas K.

10.Ulusal Yénetim ve Organizasyon Kongresi, Antalya, Turkey, 23 - 25 May 2002, pp.913-920

Girisimcilik Egilimine Sahip Universite Ogrencilerinin Bagsarma ihtiyaci ve Kontrol Odag: Ozelliklerine
Yonelik Bir Arastirma

ERDEM A. F., ATSAN F. N,, CiZEL B,, Karakas K.

10. Ulusal Yonetim ve Organizasyon Kongresi, Antalya, Turkey, 1 - 04 May 2002, pp.913-920

Takim Calismalarinda Giiven ve Giivensizlik: Performans i¢in Optimum Giiven mi, Kosulsuz Giiven mi
ERDEM A.F.,, AYTEMUR J.

8. Ulusal Yonetim ve Organizasyon Kongresi, Kayseri, Turkey, 25 - 27 May 2000

Farkh Orgiitlerde Kiiltiirel Yapinin Metaforlarla Analizi

ERDEM A. F.,, KARAKAYA (.

8. Ulusal Yonetim ve Organizasyon Kongresi, Nevsehir, Turkey, 1 - 04 May 2000, pp.1

Orgiitlerde Giiven ve Giivensizlik: Takim Galismalar igin Sonuglar

ERDEM A.F.,, AYTEMUR J.

7. Ulusal Yénetim ve Organizayon Kongresi, Istanbul, Turkey, 27 - 29 May 1999

Les dispositifs d'aide a la création d'entreprise. Etude comparative portant sur quatre pays

ERDEM A. F,, Koffi A, Llucia-Georges N., L. N,, Pendeliau G.

Actes du Premier Congres de l'académie de I'entrepreneuriat, Lille, France, 1 - 04 January 1999, pp.233-254
Metaforlarla Orgiit Kiiltiirii Analizi, Otel isletmelerinde Uygulamal Bir Calisma

ERDEM A.F.,, KARAKAYA C.

6. Ulusal Yonetim ve Organizasyon Kongresi, Eskisehir, Turkey

Identite Nationale et Culture D'Entreprise, Une Analyse Evolutive in La Turquie entre Trois Mondes
ERDEM A.F.

Actes du Colleque International de Montpellier, France, 1 - 04 January 1998, pp.207-214

Other Publications

IL

IIL

"Human Resources Management In Turkey: Past And Today", EU Project Of The Professional Label
For The Trades Of The Function Human Resources: Viii. International Workshop On HRM.May 12-13,
2011, Seville-Spain

ATSAN F. N, ERDEM A. F.,, AYTEMUR ], AKAR N.

Presentation, pp.1, 2011

Human Resources Management In Turkey: Understandings, Applications And Projections”, EU Project
Of The Professional Label For The Trades Of The Function Human Resources: Transnational Meeting,
March 11, 2011, Paris-France

Atsan F. N, Erdem A. F.,, Aytemur ]., Akar N.

Technical Report, pp.1, 2011

"Human Resources Management In Turkey”, EU Project Of The Professional Label For The Trades Of
The Function Human Resources: Transnational Meeting, October 15, 2010, Facolta Di Economia-
Universita Degli Stu Di Genova-Italy

Atsan F. N, Erdem A. F.,, Aytemur ]., Akar N.

Technical Report, pp.1,2010



IV. Hr Professions Handbook”, Eu Project Of The Professional Label For The Trades Of The Function
Human Resources: Transnational Meeting, June 8, 2010, Paris-France
Atsan F. N, Erdem A. F,, Aytemur J., Akar N.
Technical Report, pp.1, 2010

V. Terminology Of European Education And Training Policy: A Selection Of 100 Key Terms”, Eu Project
Of The Professional Label For The Trades Of The Function Human Resources: Transnational Meeting,
April 21, 2010, Barcelona-Spain
Atsan F. N, Erdem A. F,, Aytemur J., Akar N.
Technical Report, pp.1, 2010

Supported Projects

ERDEM A.F., ATALAY M, Project Supported by Higher Education Institutions, Hekimlik Meslegindeki Degisimin Meslekler
Sosyolojisi Agisindan incelenmesi, 2016 - 2018

ERDEM A. F.,, AYTEMUR ], Project Supported by Higher Education Institutions, Bat1 Akdeniz Bélgesi Aile isletmelerinin
Siirekliliginde Yerel Kurumsal Mekanizmalarin Etkisi: Kurum Tarihleri Uzerinden Bir Arastirma, 2014 - 2016

Atsan F. N, Erdem A. F,, Aytemur J., Akar N., EU Supported Other Project, Professional Label for the Trades of the
Function Human Resources-Label Pro RH, 2009 - 2011

ERDEM A.F., ATSAN F. N,, EU Framework Program Project, "Label-Pro RH (Professional label for the trades of the
function Human Resources)", 2009 - 2011

AYTEMUR J., ERDEM A. F., TUBITAK Project, Tiirk Orgiitlerinin Sosyal Sermaye Birikimin Gelistirmede Belirleyici Unsur
Olan Giivenin Anlagilmasma Yénelik Bir Olcek Gelistirme Projesi, 2007 - 2009

Activities in Scientific Journals

Akdeniz [IBF Dergisi, Editor, 2006 - 2010

Scientific Refereeing

Personel Review, Journal Indexed in SSCI, August 2018

Journal of Family Business Management, Other Indexed Journal, January 2014

is Ahlak Dergisi, National Scientific Refreed Journal, December 2013

Management Research Review , Other Indexed Journal, November 2013

Business and Economic Research Journal, National Scientific Refreed Journal, January 2012
Girisimcilik ve Kalkinma Dergisi, National Scientific Refreed Journal, January 2012

Eskisehir Osmangazi Universitesi Sosyal Bilimler Dergisi, National Scientific Refreed Journal, January 2011

Metrics

Publication: 71
Citation (WoS): 38
Citation (Scopus): 43
H-Index (WoS): 2
H-Index (Scopus): 2
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